ESTATUTO DA ESCOLA PORTUGUESA

Alteraciio aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria
de 13 de Maio de 2021

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETOS E DURACAO

ARTIGO 1) A Escola Portuguesa, fundada em 24 de julho de 1921, na
cidade de Santos, Estado de S&o Paulo, Republica Federativa do Brasil,
devidamente legalizada na Delegacia Regional de Ensino em 3 (trés) de
janeiro de 1923, sob registro n° 141, € uma entidade civil de educagdo sem
fins lucrativos e com personalidade juridica propria e regida pelo presente
estatuto e pela legislagdo especifica.

ARTIGO 2') A sede da associagdo ¢ na cidade de Santos, estado de S@o
Paulo, a Rua Sete de Setembro n° 79.

ARTIGO 3) A escola tem como finalidade a educacdo infantil voltada paraa /
valorizagdio e o respeito as criangas, sem qualquer discriminagdo em razao de
cor, raga e credo politico ou religioso.

PARAGRAFO PRIMEIRO: para realiza¢do de seus objetivos usa os meios
adequados, podendo:

2. Executar atividades, visando a educagdo infantil escolar e atividades
voltadas para a cultura, convivio social e o respeito as criangas € aos
adolescentes de comprovada caréncia (necessidade), como alicerce para a
formacdo de criangas ¢ adolescentes saudaveis;

Agremiar 0 maior namero de brasileiros e portugueses;

Aculturar pedagogicamente todos que nela estiverem matriculados;

Manter na instituigéo os pavilhdes nacionais do Brasil e de Portugal;

Fazer respeitar as datas histéricas dos dois paises;

Alimentar todos os alunos matriculados nos respectivos cursos, quando em
tempo de aulas.
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PARAGRAFO SEGUNDO: para a execugdo de sua finalidade de educagao
infantil, a escola podera firmar convénios com entidades publicas.

ARTIGO 4) A duragdo da associagdo ¢ por prazo indeterminado.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS

DA ADMISSAO, DA DEMISSAO E EXCLUSAO

DIREITOS E DEVERES

ARTIGO 5) Sido considerados associados todos aqueles que, sem
impedimentos legais, forem admitidos como tais, mediante o preenchimento
de formuléario proprio e que sejam aprovados pela diretoria da associagdo ¢
pela Assembléia Geral, bem como fiel obediéncia a este estatuto ¢
delibera¢des da associagao. Poderdio ser admitidas como associadas pessoas
fisicas ou juridicas em namero ilimitado. Nao havera distingdo em razao de
nacionalidade, sexo, cor, raga, condigdo social e credo politico ou religioso.

ARTIGO 6°) Os associados, maiores de 18 anos, enquadrar-se-20 nas
categorias seguintes: benfeitores € contribuintes.

ARTIGO 7) Todos os associados s3o contribuintes até que, por proposta
encaminhada a Assembléia Geral pela diretoria e por relevantes servigos
prestados a entidade, 0 associado merega a honraria de passar a sdcio
benfeitor.

a. O Associado enquanto estiver contribuindo regularmente para 4a
manutengdo da Escola Portuguesa ser4 considerado Contribuinte Ativo;

b. O Associado que deixar de contribuir para a manutengdo da Escola
Portuguesa, perderd a condigdo de Contribuinte Ativo.




DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 8) Séo direitos dos associados contribuintes Ativos e benfeitores:

a. Tomar parte nas discussoes, deliberagdes e votagdes das Assembléias

gerais;

c. Convocar Assembléia Geral com pelo menos 1/5 (um quinto) dos
associados ativos e/ou benfeitores, declarando o fim a que se destina;

d. Recorrer 2 Assembléia Geral, contra atos da diretoria;

e. Terdo direito de votar e de ser votados;

f Os associados ativos, inativos ou benfeitores nio responderdo, nem mesmo 2

subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela associagdo;

g. Fiscalizar as atividades da entidade;

h. Cumprir e fazer cumprir 0 presente estatuto.

ARTIGO 9°) Séo deveres dos associados Contribuintes Ativos e benfeitores:

a. Cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais.

b. Acatar as determinagdes da diretoria;

¢. Comparecer as Assembléias gerais e tomar parte em suas deliberagdes,
d. Colaborar obrigatoriamente para 0 bom nome da Escola Portuguesa.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os Associados Contribuintes Ativos ¢
Benfeitores poderdo ser excluidos da Associagio caso ndo observem 0S itens
a, b e d deste artigo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os Associados Contribuintes Ativos e
Benfeitores poderdo ser excluidos da Associagio caso deixem de comparecer
a 3 (tr8s) Assembleias seguidas sem justificativa.

PARAGRAFO TERCEIRO: A exclusdo podera ser requerida por qualquer
Associado Contribuinte Ativo e Benfeitor e sera deliberada em Assembleia.




CAPITULO III
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS E DELIBERATIVOS

ARTIGO 10) A associagdo ¢ constituida pelos orgdos administrativos e
deliberativos seguintes:

Assembléia Geral dos Associados

Diretoria Executiva

Conselho de Sindicancia

Conselho Fiscal

_ CAPiTUI:O v
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 11°) A Assembléia é orgdo soberano e reunir-se-a:

a. Ordinariamente, na primeira quinzena do més de janeiro, para apresentagao
do balango patrimonial e a demonstragdo do resultado do exercicio anterior
com os pareceres de sindicancia e fiscal.

b. Ordinariamente a cada dois anos, na primeira quinzena do més de janeiro,
para eleger os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho de
Sindicancia, sendo que todos tomar@o posse imediatamente apos a
apuracdo dos votos;

c. Extraordinariamente, nos casos ndo previstos neste estatuto.

ARTIGO 12°) Todas as reunides serdo convocadas com antecedéncia nunca
inferior a 3 (trés) dias uteis, por publica¢do de Edital afixada nas dependéncias
da Escola Portuguesa, por comunicagdo via postal ou eletronica.

ARTIGO 13") A Assembléia Geral considerar-se-4 constituida, em primeira
convocacdo, estando presentes e havendo assinado o livro respectivo, pelo
menos 50% (cinquenta por cento) dos associados ativos e ou benfeitores.

PARAGRAFO PRIMEIRO: N#o havendo nimero estatutdrio na primeira
convocagdo, realizar-se-4 a reunido meia hora depois, em segunda




convocagdo, com qualquer nimero de associados presentes, para discussdo e
votagdo, se for o caso, da Ordem do Dia.

PARAGRAFO SEGUNDO: Na forma da legislagdo vigente, para apreciagao
de pedido de destituigdo de Diretores e/ou alteragdo do estatuto, ¢ exigido o
voto concorde de 2/3 (dois teros) dos presentes & Assembléia especialmente
convocada, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem maioria
absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagoes
seguintes.

PARAGRAFO TERCEIRO: A dissolugdo da associagdo somente podera ser
levada a apreciagio da Assembléia Geral, em primeira convocagdo, com a
presenga de 2/3 (dois tergos) dos associados Contribuintes Ativos e ou
Benfeitores, em segunda convocagdo com maioria absoluta ou, em terceira
convocagdo, com o minimo de 20 (vinte) associados Benfeitores e ou
Contribuinte Ativos admitidos ha mais de 1 (um) ano. Caso haja necessidade
de terceira convocagdio, esta nunca podera ser feita para a realizagdo de
Assembleia no mesmo dia para o qual foram feitas as duas primeiras
convocagdes.

PARAGRAFO QUARTO: a Assembléia Geral sera aberta pelo Diretor
Presidente, ou o seu substituto legal, que expora o objeto da convocagao e
solicitara dos presentes a escolha de um associado para presidir os trabalhos.

O escolhido, convidara 2 (dois) associados para o auxiliarem, os quais
servirdo como 1° e 2° secretarios.

CAPITULO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 14") A associagfo serd administrada por uma diretoria, com mandato
de 2 (dois) anos, com direito a reelei¢do, eleitos em Assembléia Geral
convocada especialmente para esse fim, sempre na primeira quinzena do meés
de janeiro. A posse sera imediatamente apés a apuragdo dos votos.

ARTIGO 15) A Diretoria Executiva sera composta dos seguintes cargos:
Diretor Presidente

Diretor Vice-Presidente
Diretor 1 Secretario



Diretor 2 Secretario

Diretor 1~ Tesoureiro

Diretor 2 Tesoureiro

Primeiro Diretor de Patriménio
Segundo Diretor de Patriménio

ARTIGO 16) Compete a Diretoria Executiva, sempre por acordo da maioria
de seus membros:

a. deliberar sobre todos os assuntos de interesse da associagdo, ndo atribuidos
a outro 6rgdo;

b. elaborar o regimento interno e as instrugdes reguladoras do funcionamento
da associagdo em conjunto com a Diretoria Pedagogica, submetendo-os a
deliberagdo dos associados em Assembléia Geral especifica, para sua
aprovagao ou nao;

c. propor ao Conselho de Sindicancia a criagdo, extingdo e modificagao de
departamentos e setores de atividade;

d. requerer a convocagdo do Conselho de Sindicancia;

e. encaminhar a uma Assembléia Geral especifica proposta de exoneragdo de
associados;

f. admitir, punir e despedir empregados ajustando os respectivos salarios e
condigdes de trabalho;

g. propor a Assembléia Geral a concessao do titulo de associado benfeitor;

h. apresentar anualmente a Assembléia Geral, relatério com parecer das
Comissdes Fiscal e de Sindicancia.

ARTIGO 17) A diretoria podera efetuar operagdes de crédito de qualquer
natureza, desde que ndo excedam o limite fixado por Assembléia Geral
especifica.

ARTIGO 18") Néo hé cargo de diregdo vitalicio ou remunerado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: havendo substituigio na diretoria, por
demissdo ou exoneragdo de diretores, a escolha do substituto sera efetivada
em Assembléia Geral especifica.

PARAGRAFO SEGUNDO: perdera automaticamente seu mandato o diretor
que deixar de comparecer a 4 (quatro) reunides consecutivas, sem justificar a
auséncia em comunicado ao Diretor Presidente.
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PARAGRAFO TERCEIRO: ¢ vedado, aos diretores € associados 0
recebimento de qualquer remuneragao, concessdo de vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas por este
estatuto.

PARAGRAFO QUARTO: ¢ vedada a distribuicdo de resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do patrimonio da associagdo, sob
qualquer forma ou pretexto.

PARAGRAFO QUINTO: os membros da diretoria ndo responderdo, nem
mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela associagdo, salvo
comprovada ma-fé.

ARTIGO 19°) A diretoria reunir-se-a sempre que necessario mas, no minimo,
mensalmente, por convocagio do Diretor Presidente, com a presenga de pelo
menos 4 (quatro) diretores.

ARTIGO 20) Ao Diretor Presidente compete:

a. representar a associagdo, ativa, passiva, judicial ou extrajudicialmente,
podendo delegar, de forma especifica, estes poderes a outro diretor ou a
funcionarios da entidade, via de procuragdo ou de carta de preposi¢ao;

b. com seu voto de qualidade, desempatar as votagdes nas reunides da
diretoria;

c. assinar, juntamente com o diretor tesoureiro ou outros diretores por ele
nomeado, os cheques ou quaisquer outros documentos de responsabilidade
da associa¢@o, sendo que, para tanto, encaminhar aos bancos a ata de
elei¢do da diretoria, bem como a ficha cadastral preenchida dos diretores;

d. apresentar aos conselhos de Sindicancia e Fiscal o relatorio de sua gestao,
para que o Conselho de Sindicancia submeta o referido relatorio, com 0s
pareceres de ambos 0s Conselhos, a Assembléia Geral, para deliberagdo ¢
aprovagdo ou néo;

e. convocar as Assembléias gerais ordinarias € extraordinarias.

ARTIGO 210) Em caso de impedimento, 0 Diretor Presidente sera substituido
pelo Diretor Vice-Presidente; 0 Diretor 1~ Secretdrio pelo Diretor 2 Secretario
e o Diretor 1~ Tesoureiro pelo Diretor 2 Tesoureiro.




PARAGRAFO UNICO: no caso de vaga de mais de um diretor titular e sendo
obrigatéria a assinatura conjunta nos cheques e demais papéis de
responsabilidade da associagdio, a diretoria convocard um (ou ambos) 0s
diretores de patrimoénio para preencher(em) as vagas até nova elei¢@o, por
Assembléia Geral especifica.

ARTIGO 22°) Compete, ainda, ao Diretor Vice-Presidente exercer as funcdes
que lhe forem delegadas pelo Diretor Presidente.

ARTIGO 23') Ao Diretor 1° Secretario cabe superintender os servigos de
secretaria, ter sob sua guarda o livro de atas das reunides da diretoria, bem
como o arquivo da sociedade e organizar, mantendo atualizada, a relagdo dos
associados em dia com os pagamentos de suas contribuigdes.

ARTIGO 24") Ao Diretor 2° Secretario incumbe auxiliar o Diretor I
Secretario, além de substitui-lo em suas fungdes em seus impedimentos.

ARTIGO 25) Ao Diretor 1 Tesoureiro compete ter sob sua guarda e
responsabilidade todos os valores e pertences da associag¢@o, assinar com 0
Diretor Presidente os cheques e demais papéis de responsabilidade financeira
da associagio, superintender os servigos de contabilidade e elaborar as contas
da gestdo, que deverdo ser apresentadas ao Conselho de Sindicéncia para que,
com o parecer do Conselho Fiscal, sejam submetidas a apreciagdo da
Assembléia Geral.

ARTIGO 26): Ao Diretor 2° Tesoureiro compete auxiliar o Diretor I
Tesoureiro, além de substitui-lo em suas fun¢des em seus impedimentos.

ARTIGO 27) Compete aos diretores de patrimdnio, para além, de cuidar
especificamente do patrimonio e bens da Associagdo, cooperar com os demais
membros da diretoria.

CAPITULO VI ,.
DO CONSELHO DE SINDICANCIA

ARTIGO 28) O Conselho de Sindicancia é composto de 3 (trés) membros e 2
(dois) suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, pelo periodo de 2 (dois) anos,
na primeira quinzena do més de janeiro. A posse serd imediatamente apos a
apurac¢do dos votos.




ARTIGO 29) O Conselho de Sindicancia tem as seguintes atribui¢des e
poderes:

a. opinar sobre o relatorio e contas da diretoria, mediante parecer do
Conselho Fiscal, encaminhando-o para a deliberagdo da Assembléia;

b. solicitar a convocagiio da Assembléia Geral, no caso de omissdo por parte
do Diretor Presidente;

¢. examinar e exarar parecer sobre todos os processos administrativos a ele
submetidos pela diretoria ou por qualquer associado;

ARTIGO 30) O Conselho de Sindicancia elegera, entre os seus membros por
maioria absoluta de votos, um presidente e dois secretdrios 1" e 2" secretarios,
com mandato de dois anos, que exercerdo a representagdo da mesa do
conselho.

PARAGRAFO PRIMEIRO: sdo atribui¢gdes do Presidente do Conselho de
Sindicancia:

a. representar o conselho interna e externamente;
b. convocar e dirigir as sessdes, dirigindo e orientando os trabalhos;
¢. manter a ordem, concedendo ou nfo a palavra aos conselheiros;

PARAGRAFO SEGUNDO: sio atribui¢des dos secretarios do Conselho de
Sindicancia:

1 secretario:

a. lavrar as atas das reunides;

b. redigir a correspondéncia do conselho;

c. substituir o presidente, nas suas faltas ou impedimentos temporarios.

2 secretdrio:

a. auxiliar o 1 secretario do conselho em suas atribuigdes;

b. substituir o 1 secretario do conselho em suas auséncias ou impedimentos

temporarios.

ARTIGO 31) O Conselho de Sindicancia reunir-se-a, por convocagdo de seu
presidente:
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I - ordinariamente, de forma anual, para deliberar sobre o relatorio e contas da
Diretoria Executiva, mediante parecer do Conselho Fiscal, encaminhando-0s
para a deliberagdo da Assembléia Geral;

Il - ordinariamente, a cada dois anos, na primeira quinzena do més de
novembro, para eleger a mesa do conselho;

III - extraordinariamente, por determinagdo de seu Presidente, solicitagdo da
Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal ou, ainda, a requerimento de 30
(trinta) associados ativos e com direito a voto.

ARTIGO 32) O Conselho de SindicAncia reunir-se-4 em primeira

convocagio, com a presenca de, pelo menos, 3 (trés) conselheiros e, uma hora
depois, com no minimo 2 (dois) conselheiros.

PARAGRAFO UNICO: as convocagdes serdo feitas por cartas circulares
protocolizadas com, no minimo, 3 (trés) dias uteis de antecedéncia,
especificando-se a ordem do dia.

ARTIGO 33") As deliberagdes serdo adotadas por maioria de votos, apurados
em escrutinio secreto, salvo deliberagdo em contrario, sendo vedado o voto
por procuragao.

ARTIGO 34) Os membros da Diretoria Executiva poderdo participar das
reunides do conselho, mas sem direito a voto.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 35) O Conselho Fiscal compor-se-a de 3 (trés) membros efetivos,
cada um dos quais com um suplente, associados, e eleitos pela Assembléia
Geral da associagdio, na primeira quinzena do més de janeiro. A posse serd
imediatamente apos a apurag@o dos votos.

ARTIGO 36) Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerdo
os seus cargos pelo periodo de 2 (dois anos), podendo ser reeleitos.



ARTIGO 37) O Conselho Fiscal tem as atribuigdes e os poderes que sdo
conferidos por lei, entre eles:

a.

fiscalizar e examinar, a qualquer tempo €, a0 menos uma vez a cada 3
(trés) meses, os livros, documentos, saldo de caixa, contas bancarias,
balancetes, enfim, praticar todos os atos que se tornem necessarios ao
rigoroso controle da situagdo financeira da associag@o;

dar parecer por escrito sobre as contas da diretoria a serem apresentadas ao
Conselho de Sindicancia;

dar parecer por escrito sobre todos os assuntos de natureza econdmica ou
financeira, que venham a ser submetidos a sua apreciagdo, pela Diretoria
Executiva ou Conselho de Sindicancia;

convocar, extraordinariamente, o Conselho de Sindicdncia, quando
ocorrerem fatos ou situagdes que possam comprometer a vida, o bom
nome ou a estrutura da associagao.

ARTIGO 38) Os membros do Conselho Fiscal, desempenhardo as suas
fungdes e atribuigdes sem remuneragao.

CAPITULO VIII

FONTES DE RECURSOS PARA
MANUTENCAO DA ASSOCIACAO

RECEITAS

ARTIGO 39") Para sua manutengdo, a associagdo terd uma receita constituida

de:

contribui¢des de seus associados;

as somas resultantes de outras contribuigdes ou fontes de renda, que a
associagdo venha a possuir ou criar;

doagdes, subvengdes de poderes publicos ou legados;

todas e quaisquer rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional serdo
integralmente aplicados na manuten¢@o e desenvolvimento dos objetivos
institucionais, no territério nacional;

as subvengdes de poderes publicos e doagdes recebidas serdo aplicadas nas
finalidades as quais estejam vinculadas;

11



DESPESAS

ARTIGO 40') As despesas da associag@o resultardo de:

a. todos os gastos administrativos € 0S necessarios ao seu funcionamento €
efetivagdo de seus objetivos, sendo que 0s de natureza extraordinaria
dependerdo de autorizagdo do presidente da associagao;

b. gastos com Ppromogao de palestras, cursos, conferéncias, congressos,
publicidade e realizagdo de festividades, provas esportivas e convengdes;

c. é proibido a Diretoria executiva contribuir, as custas do cofre da
associagio, para qualquer finalidade estranha aos objetivos previstos neste
estatuto;

d. as alteragdes substanciais do pattimdnio (incorporagdes, redugdo ou
oneragdo) somente poderdo ser feitas por proposta da Diretoria Executiva,
ouvido o Conselho Fiscal e aprovadas pelo Conselho de Sindicédncia, em
que estejam presentes pelo menos 2/3 de seus membros.

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO

ARTIGO 41) A alienagdo, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens
patrimoniais, ou seja, 0S bens imoveis da associagdo sé poderdo ser
onerados ou alienados por aprovagdo da maioria absoluta dos associados,
reunidos em Assembléia Geral extraordinaria, convocada especificamente
para tal fim.

ARTIGO 42) O patriménio da associagdo ¢ representado pelas doagdes ou
legados de bens moéveis ou iméveis que lhe forem feitos, pelo produto da
contribuicdio de seus associados, subvencdes de poderes publicos € quaisquer
outros fundos ou rendas eventuais.

CAPi'l:ULO X
DO EXERCICIO FISCAL

ARTIGO 43") O exercicio social da associagdo sera encerrado no ultimo dia
do més de dezembro de cada ano.
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ARTIGO 44") No fim de cada exercicio social, a Diretoria Executiva fara
elaborar, com base na escrituragdo contabil da Associa¢do, um balango
patrimonial e a demonstracdo do resultado do exercicio e uma demonstragao
das origens e aplicagdes de recursos, para apresentagdo aos Conselhos de
Sindicancia e Fiscal para apreciagdo da Assembléia Geral na primeira
quinzena do més de janeiro de cada ano.

ARTIGO 45) A escrituragdo da instituigdo esta de acordo com 0s principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade
(inciso IV do art. 33 da LF 13019/2014).

CAPITULO XI
DA LIQUIDACAO

ARTIGO 46) Somente mediante proposta do Conselho de Sindicancia
aprovada pela Assembléia Geral podera ser decretada a dissolugdo ou extingdo
da sociedade, hipotese em que:

a. Todos os bens que eventualmente existirem, em caso de dissolugdo da
entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n°
13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da
entidade extinta.

b. As entidades referidas no item "a" deste artigo deverdo estar registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social.

ARTIGO 47) No caso de extingdo, competird a Assembléia Geral |
extraordinaria estabelecer o modo de liquidagdo € nomear o liquidante € o
Conselho Fiscal que devam funcionar durante o periodo da liquidagdo.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 48") O presente estatuto podera ser reformulado a qualquer tempo,
observando-se o disposto no paragrafo segundo do artigo 13.

ARTIGO 49') O presente estatuto entrara em vigor uma vez aprovado, sendo
oportunamente registrado, com observancia das disposi¢des legais.
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ARTIGO 50" A associag¢@o tera como simbolo uma bandeira, cujas cores ¢
emblema sdo os seguintes: branca, tendo ao centro a Cruz de Malta, sobre a
qual assentard a esfera armilar e, sobre esta, um livro fechado (Lusiadas) com
uma pena sobreposta. Circundardo a Cruz de Malta as palavras: “ESCOLA
PORTUGUESA - 1921”.

ARTIGO 51°) Em caso de omissdo, o assunto sera analisado pela Diretoria
Executiva que encaminhard seu entendimento & Assembléia Geral, a qual
decidira ratificando, retificando ou anulando o referido parecer.

Artigo 52°) O presente estatuto foi discutido e aprovado integralmente, em
Assembléia Geral extraordinaria realizada em 19/12/2016.

A fim de atender todos os seus objetivos pedagégicos, e em observagio aos
orgdos pelos quais somos regidos, Secretaria Municipal de Ensino e
Ministério da Educagdo, embora nossas atividades sejam filantrépicas, a
Entidade mantera seu corpo docente composto por diretor, professores,
assistentes e estagiérios.

Fica eleito o foro desta comarca de Santos, para qualquer a¢do fundada neste
estatuto, renunciando qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Santos, 13 de Maio de 2021.

José ugusto( 0sario Jodo Adem}z&n Mendes Borges
Pre/sl-dente SgCretario

Mameus Mamns de ij-.
Escrevente Autorizade




RTU Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Registro Civil das
Pessoas Juridicas - Comarca de Santos - Estado de Sio Paulo
Oficial: Marcelo da Costa Alvarenga

Avenida Ana Costa, 146, sala 909
(0XX13) 3216-2146 - oficial@rtdsantos.com.br - Horario das 10:00 as 17:00

SANTDS

REGISTRO PARA FINS DE
PUBLICIDADE E EFICACIA CONTRA TERCEIROS

N 67.310 de 26/05/2021

Certifico e dou fé que o documento em papel, contendo 20 (vinte) paginas, foi apresentado
em 17/05/2021, o qual foi protocolado sob n* 84.252, tendo sido registrado eletronicamente sob n® 67.310 e
averbado no registro n® 66.675 de 03/02/2021 no Livro de Registro A deste Oficial de Registro Civil de Pessoas
Juridicas da Comarca de Santos - SP, na presente data.

Apresentante: JOSE AUGUSTO DO ROSARIO

Natureza:
NOVO ESTATUTO

*Este certificado é parte integrante e inseparivel do registro do documento acima descrito.

Santos-SP, 26 de m ip de 2021

( ASSINADO ELETRONICAMENTE )
002.429.497-70

Emolumentos Estado | Ipesp ‘ RegistroCivil TribunakdeJustign i
RS 181,48 RS 51,62 RS 35,25 | RS 9,61 RS 12,52
MinistérioPublico 1SS | Condugio | Outradespesas Total
RS 8,71 RS$ 3.62 RS 0,00 RS 0,00 RS 302,81
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